Statut

Stowarzyszenia wspierajacego Polskg Szkote przy Konsulacie Generalnym w Hamburgu

81 Nazwa, siedziba, rok gospodarczy (rozliczeniowy)

(1) Stowarzyszenie posiada nazwe:
»Stowarzyszenie wspierajgce Polska Szkote przy Konsulacie Generalnym w Hamburgu”.
Stowarzyszenie ma by¢ wpisane do rejestru stowarzyszen; po wpisaniu nazwa bedzie brzmie¢:
»Stowarzyszenie wspierajgce Polska Szkote przy Konsulacie Generalnym e.V.”.

(2) Siedziba Stowarzyszenia jest Hamburg.

(3) Rokiem gospodarczym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§2 Cel, uzytecznos¢ publiczna

(1) Celem Stowarzyszenia jest zdobywanie Srodkow na wspieranie wychowania 1 wyksztatcenia
narodowego jak rowniez wspieranie 0sob potrzebujacych pomocy.
Stowarzyszenie realizuje wytacznie 1 bezposrednio cele wyzszej uzytecznosci publicznej i cele
dobroczynne w sensie rozdziatu przepisow podatkowych ,,Cele ulg podatkowych”.
Cel statutowy bedzie urzeczywistniany w szczegdlnosci poprzez przekazywanie srodkow
Szkole Polskiej przy Konsulacie Generalnym w Hamburgu.
Celem Stowarzyszenia jest wspieranie wychowawczych, kulturalnych, lekcyjnych
1 wspierajacych rozwoj zadan szkoly poprzez wspolny wysitek rodzicow i cztonkow
rodzin, nauczycieli, uczniéw, bylych nauczycieli 1 uczniéw jak réwniez przyjaciot szkoty.

Stowarzyszenie pragnie bra¢ pod uwage zyczenia, ktore bedg skierowane na wspieranie
Wychowania wspolnotowego, jak na przyktad:

wycieczki klasowe, wedrowki uczniowskie, dni projektowe 1 pojedyncze wewnatrzszkolne
przedstawienia (imprezy) kulturalne.

W szczeg6lnosci poprzez doptaty bedzie si¢ umozliwiato dzieciom z ekonomicznie i socjalnie
stabszych rodzin branie udziatu w uprzednio wspomnianych imprezach szkolnych.

(2) Stowarzyszenie samo w sobie jest bezinteresowne.
W pierwszej linii nie urzeczywistnia ono wlasnych celow gospodarczych.

(3) Srodki Stowarzyszenia moga by¢ uzyte tylko do celéw zgodnych ze statutem.
Czlonkowie nie beda otrzymywac jakichkolwiek dotacji ze srodkow Stowarzyszenia.
Zadna osoba nie moze by¢ uprzywilejowana poprzez wydatki, ktore celom stowarzyszenia
sg obce lub poprzez niewspotmiernie wysokie wynagrodzenia, odszkodowania, bonifikaty
czy zwrot kosztow.

(4) Przy rozwigzaniu lub skasowaniu stowarzyszenia albo przy odstgpieniu od podatkowo
uprzywilejowanych celow majatek stowarzyszenia przechodzi do Wolnego i Hanzeatycznego
Miasta Hamburga, ktore majatek ten moze uzy¢ bezposrednio i wytgcznie na cele
uzytecznos$ci publiczne;.

§ 3 Uzyskanie czlonkostwa

(1) Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna ktéra ukonczyta 7 lat.
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(2) Warunkiem do uzyskania cztonkostwa jest pisemny wniosek o przyjecie skierowany do Zarzadu.
Dla niepetnoletnich wniosek taki musi by¢ podpisany przez prawnych przedstawicieli takiego
kandydata. Prawni przedstawiciele niepelnoletniego musza poprzez osobne pisemne
oswiadczenie zobowigzac si¢ do uiszczenia jego sktadek cztonkowskich.

(3) Zarzad rozstrzyga wniosek o cztonkostwo wedtug swojej wtasnej wolnej woli.
Przy odrzuceniu wniosku Zarzad nie jest zobowigzany do podania kandydatowi przyczyn odmowy.

§ 4 Zakonczenie czlonkostwa

(1) Czlonkostwo konczy si¢ poprzez $mieré, wykluczenie, skreslenie z listy cztonkowskiej lub
wystgpienie ze Stowarzyszenia.

(2) Wystapienie nastepuje poprzez przekazanie pisemnego o$wiadczenia jednemu z cztonkow
Zarzadu. Przy niepelnoletnich o§wiadczenie wystapienia musi by¢ oddane przez jego
prawnych przedstawicieli. Wystapienie moze by¢ zadeklarowane tylko na koniec roku
gospodarczego, przy czym musi by¢ zachowany trzymiesieczny okres wypowiedzenia.

(3) Cztonek moze by¢ skreslony z listy cztonkowskiej przez postanowienie Zarzadu jezeli pomimo
dwukrotnego pisemnego ostrzezenia zalega on z uiszczeniem sktadki cztonkowskiej lub
naleznej optaty. Skreslenie moze by¢ postanowione dopiero gdy, po wystaniu drugiego
ostrzezenia, uptyng dwa miesigce i w tymze ostrzezeniu zagrozenie skreslenia zostalo zawarte.

(4) Czlonek moze zosta¢ wylgczony ze Stowarzyszenia przez postanowienie Zarzadu, jezeli jest on
w duzym stopniu winny naruszenia interesow Stowarzyszenia.
Przed podjeciem decyzji, Zarzad musi da¢ cztonkowi okazje do ustnego lub pisemnego zajecia
stanowiska. Postanowienie Zarzadu musi by¢ pisemnie uzasadnione i cztonkowi dostarczone.
Przeciwko takiemu postanowieniu cztonek moze ztozy¢ odwotanie do Walnego Zgromadzenia
cztonkéw Stowarzyszenia. Odwotanie musi by¢ ztozone Zarzadowi w ciggu jednego miesigca od
dostarczenia postanowienia.
Zarzad powinien zwota¢ Walne Zgromadzenie cztonkéw w ciggu jednego miesigca od ztozenia
terminowo waznego odwotania.
Zgromadzenie to rozstrzyga ostatecznie o wyltaczeniu z czlonkostwa.

§ 5 Skladki czlonkowskie

(1) Przy przyjeciu do Stowarzyszenia nie ptaci si¢ oplaty wpisowej.
Od cztonkoéw beda jednakze pobierane sktadki roczne. Dla sfinansowania szczeg6lnego rodzaju
przedsiewzie¢ moga by¢ pobierane optaty udzialowe do wysokosci podwojnej sktadki roczne;.

(2) Wysoko$¢ i termin sktadki rocznej oraz optat udziatowych bedg ustalone przez Walne
Zgromadzenie cztonkow.

(3) Zarzad moze w odpowiednich przypadkach catkiem lub cze¢$ciowo umorzy¢ lub czasowo
przetozy¢ sktadki i udzialy w kosztach.

§ 6 Prawa czlonkow

(1) Dzieci cztonkoéw chodzace do szkoty sg uprawnione do korzystania z urzadzen i wyposazenia
Stowarzyszenia oraz brania udziatu w organizowanych imprezach Stowarzyszenia, ktore sg przez
Stowarzyszenie finansowo dotowane, catkowicie finansowane lub samemu organizowane.
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87 Organy Stowarzyszenia
Organami Stowarzyszenia sg Zarzad oraz Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§8 Zarzad

(1) Zarzad Stowarzyszenia w mys$l §26 Cywilnego Kodeksu Prawnego (BGB) sktada si¢
z przewodniczgcego, zastepcy przewodniczacego i skarbnika.

(2) Stowarzyszenie jest reprezentowane przez dwoch cztonkoéw Zarzadu.

(3) Odpowiedzialnos¢ cztonkéw Zarzgdu wzgledem Stowarzyszenia i jego cztonkow jest ograniczona
do dziatan §wiadomych (zamierzonych, rozmys$lnych) i duzej niedbatosci (braku rozwagi).

§9 Kompetencje Zarzadu

Zarzad jest kompetentny we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, jezeli nie sg one statutowo
przydzielone Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow.

W szczegodlnosci ma on nastepujace zadania:

a) Przygotowywanie i zwolywanie Walnych Zgromadzen Czlonkowskich jak roéwniez ustalanie
punktow porzadku dziennego zebrania;

b) Wykonywanie postanowien Zgromadzenia Walnego Cztonkow;

¢) Ustalanie planu budzetowego na dany rok gospodarczy, prowadzenie ksiggowosci, sporzadzanie
sprawozdan rocznych;

d) Postanawianie w sprawie przyjmowania i wykluczania oraz skreslania cztonkow.

8§10 Wybor i czas trwania Zarzadu (kadencja)

(1) Zarzad jest wybierany przez Walne Zgromadzenie Cztonk6éw na okres dwoch lat, poczynajac
od dnia wyboru. Pozostaje on jednak w urzedzie do czasu nowych wyborow.
Kazdy czlonek Zarzadu jest wybierany osobno.
Na czlonkéw Zarzadu mogag by¢ wybierani tylko cztonkowie Stowarzyszenia.
Z zakonczeniem czlonkostwa w Stowarzyszeniu ustaje rowniez urzedowanie cztonka Zarzadu.

(2) Jezeli cztonek Zarzadu ustapi przed czasem, to Zarzad wybiera jego nastgpce na reszte czasu
urzedowania cztonka ustepujacego.

8§11 Posiedzenia i postanowienia Zarzadu

(1) Zarzad podejmuje postanowienia na posiedzeniach, ktore s3 zwotywane przez przewodniczacego,
a w razie jego niemoznosci przez jego zastepce. Porzadek posiedzenia nie musi by¢ podany do
wiadomos$ci. Termin zwotania posiedzenia wynosi 10 dni.

Termin ten rozpoczyna si¢ od dnia nastgpnego po dniu wystania powiadomienia o posiedzeniu.

(2) Zarzad jest w mocy postanawiania jezeli co najmniej dwoch jego cztonkdéw jest obecnych.
Przy podejmowaniu decyzji rozstrzyga wigkszos¢ oddanych i waznych glosow.
Przy rownowadze glosOw rozstrzyga gtos przewodniczacego, a przy jego nieobecnosci gtos
zastgpcy przewodniczacego.

(3) Zarzad moze podja¢ decyzje w trybie pisemnym, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzgdu wyrazg

na to zgode.
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§1
(1)

2

2 Walne Zgromadzenie Czlonkowskie

Na Walnym Zgromadzeniu Cztonkowskim kazdy petnoletni cztonek posiada jeden glos.
W celu wypetnienia prawa gtosowania mozna pisemnie upowazni¢ do tego innego cztonka.
Upowaznienie trzeba udzieli¢ na kazde Walne Zebranie osobno.

Czlonek moze reprezentowaé nie wigcej niz trzy obce glosy.

Walne Zgromadzenie Czlonkowskie jest kompetentne w nastepujacych sprawach:

a) Zatwierdzanie budzetu ustalonego przez Zarzad na nastepny rok gospodarczy; przyjmowanie
sprawozdania rocznego z dziatalnosci Zarzadu; udzielanie absolutorium Zarzadowi;

b) Ustalanie sktadek cztonkowskich oraz optat udziatowych (§5);

c) Wybdr i odwotywanie czlonkow Zarzadu;
d) Postanowienia o zmianie statutu oraz o rozwigzaniu Stowarzyszenia;
e) Postanowienia w sprawie odwotania od decyzji Zarzadu o wykluczaniu cztonkostwa.

§ 13 Zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkowskiego

(1)

2)

€)

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa si¢ raz w roku w trzecim kwartale.

Jest ono zwotywane przez Zarzad przy zachowaniu terminu dwoch tygodni w formie pisemne;j
lub tekstowej z podaniem porzadku dziennego.

Termin rozpoczyna si¢ z dniem nastepnym po dniu rozestania pisma zapraszajacego.
Zaproszenie uwaza si¢ za dor¢czone cztonkowi jezeli zostanie wystane pisemnie lub tekstem
na ostatni podany adres. Porzadek dzienny ustala Zarzad.

Kazdy cztonek moze najpdzniej na jeden tydzien przed Walnym Zgromadzeniem Cztonkow
pisemnie lub tekstem wystapi¢ o uzupetnienie porzadku dnia.

Przewodniczacy Zgromadzenia powinien na poczatku Zgromadzenia Cztonkéw takie uzupetienie
poda¢ do wiadomosci.

O wnioskach na uzupetnienie porzadku dnia, ktore w czasie Walnego Zgromadzenia beda
zglaszane, rozstrzyga Zgromadzenie.

§ 14 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkowskie

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkowskie zwotuje Zarzad, jezeli interes Stowarzyszenia
tego wymaga lub jezeli jedna dziesigta cztonkow zazada tego w formie pisemnej od Zarzadu
przy podaniu celu i powoddw.

§ 15 Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkowskiego

(1)

2)

Walne Zgromadzenie Czlonkowskie jest prowadzone przez przewodniczacego, a w razie
jego nieobecnosci, przez jego zastepce lub przez skarbnika.

Jezeli zaden z cztonkow Zarzadu jest nieobecny, to Zgromadzenie wybiera swego kierownika.
Podczas wyborow, na tenze czas wyborow 1 czas dyskusji przed wyborami, kierownictwo
Zgromadzenia moze by¢ przekazane komisji wyborcze;.

Kierownik Zgromadzenia wyznacza protokolanta.

Rodzaj glosowania wyznacza kierownik Walnego Zgromadzenia.
Glosowanie musi by¢ przeprowadzone pisemnie, jezeli jedna trzecia obecnych i uprawnionych

do gltosowania czlonkéw taki wniosek zgtosi.
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alne Zgromadzenie Czlonkow jest zdolne do podejmowania uchwal, jezeli przynajmniej
(3) Walne Z dzenie Czlonkdéw j dolne do pode;j ia uchwat, jezeli jmniej
pieciu na stu, (5%) wszystkich cztonkow, jest obecnych.

Przy niezdolnosci do podejmowania uchwat, Zarzad jest zobowigzany do ponownego zwotania
Walnego Zgromadzenia Cztonkowskiego, o tym samym porzadku dnia, w ciggu dwdch tygodni;
To drugie Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania decyzji bez wzgledu na liczbe
przybylych cztonkéw. O tym musi by¢ w zaproszeniu wyraznie powiedziane.

(4) Walne Zgromadzenie Cztonkowskie podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia oddanych,
waznych gltosow. Glosy wstrzymujace si¢ uwazane sg za glosy niewazne.
Do zmiany statutu sa potrzebne jednakze trzy czwarte oddanych i waznych glosow;
do rozwigzania Stowarzyszenia konieczne jest dziewig¢ dziesiatych takich glosow.
Zmiana celu Stowarzyszenia moze by¢ zadecydowana tylko za zgoda dziewieciu dziesigtych
wszystkich cztonkéw. Pisemna zgoda nie przybylych na Zgromadzenie cztonkow moze by¢
oswiadczona Zarzadowi tylko w ciggu jednego miesigca.

(5) W wyborach zostaje wybrany ten, kto wigcej niz potowe oddanych i waznych gloséw otrzymat.
Jezeli nikt nie otrzymat wigcej niz potowy oddanych i waznych gloséw, to pomiedzy dwoma
kandydatami, ktérzy otrzymali najwigcej glosow, przeprowadza si¢ gtosowanie uzupetniajace.
Wybrany zostaje wtedy ten, kto otrzymat wiekszos$¢ gtosow.

Przy jednakowej liczbie gtosow rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez kierownika.

§ 16 Rozwigzanie Stowarzyszenia
(1) Rozwigzanie Stowarzyszenia moze by¢ uchwalone tylko przez Walne Zgromadzenie Cztonkowskie
wigkszoscig dziewigciu dziesigtych oddanych i waznych glosow wszystkich cztonkow (§15, p.4).

(2) Jezeli Zgromadzenie Czlonkowskie nie postanowi inaczej, to przewodniczacy Zarzadu 1 jego
zastepca sg likwidatorami Stowarzyszenia wsp6lnie uprawnionymi do jego reprezentacji.

(3) Istniejacy majatek Stowarzyszenia po jego likwidacji przechodzi na wlasnos¢ Wolnego
i Hanzeatycznego Miasta Hamburga, (82, p. 4).

Hamburg, dnia 24. lutego, 2010 roku.
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